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Stellenausschreibung 

 
Die Hochschule für Technik und Wirtschaft des Saarlandes (htw saar) ist eine der forschungsstärksten 
anwendungsorientierten Hochschulen in Deutschland. Aktuell studieren rund 6000 Studierende an der 
Hochschule in den Fakultäten für Architektur und Bauingenieurwesen, Ingenieur-, Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften. Die htw saar ist international ausgerichtet; sie ist Mitglied der European 
University Association und verfügt über ein Netzwerk von über 50 internationalen Hochschulpartnerschaften. 
Zwölf internationale Studiengänge werden mit der Université de Lorraine im Rahmen des Deutsch-
Französischen Hochschulinstituts (DFHI) angeboten.  
 
Das französische INTERFACES - Eurodev Center - Gründerzentrum (in Forbach angesiedelt) bietet 
umfangreiche Beratungs- und Betreuungsleistungen für junge Unternehmen an, die ein industrieorientiertes, 
innovatives Vorhaben verfolgen, bzw. Dienstleistungen mit hohem Mehrwert in Frankreich vermarkten 
wollen. Mehr Infos: www.gruenderzentrum-forbach.com 
 
Die Abteilung Forschung und Wissenstransfer (htw saar) sowie das Eurodev Center suchen im 
Rahmen des INTERREG V A Großregion-Projektes „PUSH.GR“ schnellstmöglich und vorerst befristet 
bis zum 31.12.2022: 
 
1) eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (m/w/d) in Teilzeit 50 % (htw saar), 
2) sowie eine/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (m/w/d) als Projektmitarbeiter/in (m/w/d) 
in Teilzeit 50% (Eurodev Center). 
 
Im Mittelpunkt des Projektes steht die Sensibilisierung von Studierenden für Unternehmertum und die 
Vernetzung von Startups, Scaleups und KMUs in der Großregion. 
 
Das Aufgabengebiet der Teilzeitkraft (m/w/d) für die htw saar umfasst u.a.: 
 
− Projektassistenz des PUSH-Koordinators 
− Projektmanagement innerhalb des Projektkonsortiums 
− Projektkommunikation innerhalb des Projektkonsortiums sowie mit den Behörden und der Verwaltung 
− Unterstützende Planung und Durchführung der Projektaktionen der htw saar im Projekt PUSH.GR mit 

insgesamt 27 Projektpartnern in der Großregion 
 

Das Aufgabengebiet des Projektmitarbeiters (m/w/d) für Eurodev Center umfasst u.a.: 
− Verantwortliche Durchführung des Projektes PUSH.GR im Eurodev Center mit allen Projektaktionen 

(beispielsweise Business Speed-Dating) 
− Finanzabrechnungen erstellen 
− Verfassen wissenschaftlicher Arbeiten sowie Zusammenführung von Projektergebnissen 
− regelmäßige Berichterstattung an den federführenden Begünstigten über den Projektfortschritt sowie 

jährliche Berichterstattung an INTERREG V A Großregion 
− Durchführung eigener Projektaktionen wie beispielsweise themenorientierte Workshops 
− Sensibilisierung von Gründern 
− Organisation von Projekttreffen 
− Management von Gründern und Zusammenführung von Gründern im Matchmaking 
− Beratungsgespräche mit Gründungsinteressierten 
− grenzüberschreitende Vermittlung von Potenzialen in der Großregion/Schaffung von Netzwerken im 

Hinblick auf Gründungen in der GR 
− Sitzungs- und Veranstaltungsorganisation sowie deren Dokumentation 
 
 
 
 
 



Einstellungsvoraussetzungen sind:  
 
- ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor/Master/Universitätsdiplom) bevorzugt aus 

dem Bereich Wirtschaftswissenschaften, European Management oder vergleichbar 
- sehr gute Sprachkenntnisse in Französisch (B2) in Wort und Schrift 
- sicheres Auftreten, Kontakt- und Kooperationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen sowie 

Verhandlungsgeschick 
- Teamfähigkeit und die Kommunikation mit sozialen Medien 
- Netzwerkorientierung 
- ausgeprägtes Planungs- und Organisationsvermögen, unter Einhaltung enger Terminvorgaben 
- Bereitschaft zur Durchführung von Dienstreisen 
- wünschenswert sind Erfahrungen in der Durchführung von INTERREG-Projekten sowie 

unternehmerisches Denken und eine einschlägige Berufserfahrung 
 
Die Vergütung für das Beschäftigungsverhältnis an der htw saar richtet sich nach den Vorschriften des 
Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). 
 
Die Vergütung für das Beschäftigungsverhältnis beim INTERFACES - Eurodev Center - Gründerzentrum 
basiert auf den Regeln des französischen privaten Arbeitsrechts. 
Diese Stelle wird wie folgt klassifiziert: Position 2.1 Koeffizient 105 
Der Projektstandort befindet sich für den französischen Teil im Gründerzentrum Eurodev Center (4 rue Jules 
Verne, 57600 FORBACH). 
 
Als zertifizierte Hochschule fördern wir aktiv die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und bieten Ihnen 
familiengerechte Arbeitsbedingungen sowie eine hausnahe Kita. Im Rahmen der tatsächlichen 
Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Männern und der gesetzlichen Maßgabe, die 
Unterrepräsentanz von Frauen innerhalb des Geltungsbereichs eines bestehenden Frauenförderplans zu 
beseitigen, ist die Hochschule an der Bewerbung von Frauen besonders interessiert. Die htw saar setzt sich 
für Diversität und Chancengerechtigkeit ein. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei 
gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Wir begrüßen zudem ausdrücklich Bewerber und Bewerberinnen 
aller Nationalitäten. Angaben über ehrenamtliche Tätigkeiten sind erwünscht.  
Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Informationen gem. Art. 13 DS-
GVO für Bewerbungen auf Stellenausschreibungen finden Sie unter https://www.htwsaar.de/impressum. 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung, die Sie bitte unter Angabe der Kennziffer bis zum 
21.02.2020 senden an die 
 
Personalabteilung der Hochschule für Technik und Wirtschaft 
Goebenstraße 40, 66117 Saarbrücken 
 
Aus Kostengründen kann eine Rücksendung Ihrer Bewerbungsunterlagen nicht erfolgen. Es sollten daher 
keine Originale sowie Schnellhefter, Sichthüllen etc. eingereicht werden. Nähere Informationen finden Sie im 
Internet auf unserer Homepage unter www.htwsaar.de. Bei Fragen steht Ihnen die Personalabteilung 
telefonisch unter 0681/5867-113 oder per E-Mail unter bewerbung@htwsaar.de zur Verfügung.  
Gerne können Sie Ihre Bewerbung an diese E-Mail-Adresse senden. 

http://www.htwsaar.de/
mailto:bewerbung@htwsaar.de
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Offre d‘emploi 
 
L'Université des sciences appliquées de la Sarre (htw saar) est l'une des universités allemandes les plus 
impliquées dans la recherche appliquée. Elle compte actuellement environ 6 000 étudiants répartis dans les 
facultés d'architecture et de génie civil, d'ingénierie, de sciences sociales et d'économie. La htw saar est 
tournée vers l’international ; elle est membre de l'Association européenne de l'université et dispose d'un 
réseau de plus de 50 partenaires universitaires à l’échelle mondiale. En collaboration avec l'Université de 
Lorraine, douze cours internationaux sont proposés à l'Institut universitaire franco-allemand (DFHI). 
 
La Pépinière d’Entreprises INTERFACES - Eurodev Center (située à Forbach) propose une large gamme de 
prestations de conseil et d'accompagnement aux jeunes entreprises qui développent un projet industriel 
innovant ou souhaitent commercialiser en France des services à forte valeur ajoutée. Pour plus 
d'informations : www.pepiniere-forbach.fr. 
 
Le Département Recherche et Transfert de Connaissances (htwsaar) et la Pépinière d’Entreprises 
Eurodev Center recherchent - dans le cadre du projet INTERREG V A "PUSH.GR" - dès que possible 
et pour l’instant limité au 31/12/2022 : 
 
Un employé scientifique à temps partiel, 50 % (h/f) (htw saar), 
Un collaborateur de projet assistant scientifique à temps partiel, 50 % (h/f) (Eurodev 
Center). 

Le projet se concentre sur la sensibilisation des étudiants à l‘entrepreneuriat et à la mise en réseau des 
Startups, des Scaleups et des PME dans la Grande Région. 

Les missions de l'employé à temps partiel (h/f) pour le compte de la htw saar seront, entre autres, les 
suivantes : 
 
- Assistance au projet auprès du coordinateur PUSH 
- Gestion de projet au sein du consortium de projet 
- Communication sur le projet au sein du consortium de projet ainsi qu'avec les autorités et l'administration 
- Appui à la planification et à la mise en œuvre des actions de la htw saar dans le cadre du projet PUSH.GR 
en collaboration avec un total de 27 partenaires de projet dans la Grande Région 
 
Les missions du collaborateur de projet (h/f) pour le compte d‘Eurodev Center seront, entre autres, les 
suivantes : 
 
- Mise en œuvre responsable du projet PUSH.GR dans le cadre des actions d‘Eurodev Center (ex. Business 
Speed-Dating) 
- Production d‘états financiers 
- Rédaction d‘articles scientifiques et compilation des résultats du projet 
- Transmission régulière de rapports au chef de file sur l'état d'avancement du projet et des rapports annuels 
à l’Autorité Interreg V A Grande Région 
- Mise en œuvre d'activités de projet propres, telles que des ateliers thématiques 
- Sensibilisation auprès des créateurs d‘entreprise 
- Organisation de réunions de projet 
- Accompagnement des créateurs et rapprochement entre ceux-ci en termes de Matchmaking 
- Conseil auprès des personnes intéressées par la création d‘entreprise 
- Mise en relation transfrontalière des potentiels dans la Grande Région / création de réseaux en matière de 
création d'entreprises dans la GR 
- Organisation de réunions et d'événements, ainsi que leur  
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Les compétences requises pour ce poste sont les suivantes :  
 
- Être titulaire d'un diplôme universitaire (Bachelor/Université), de préférence en économie, en management 
européen ou dans un domaine comparable  
- Très bonnes connaissances en allemand (B2), parlé et écrit 
- Capacité de contact et de coopération, d'affirmation de soi et de négociation 
- Capacité à travailler en équipe et à communiquer avec les médias sociaux 
- Orientation réseau 
- Aptitude manifeste à planifier et organiser, dans le respect d'échéances serrées 
- Être prêt à effectuer des déplacements professionnels dans le cadre de ses missions 
- Une expérience dans la gestion de projets INTERREG ainsi qu'un état d‘esprit entrepreneurial et une 
expérience professionnelle similaire seraient souhaitables 
 
La rémunération liée au contrat de travail avec la htw saar sera basée sur les dispositions de la convention 
collective de la fonction publique des Länder (TV-L). 
 
La rémunération liée au contrat de travail avec la Pépinière d’Entreprises Eurodev Center (société 
INTERFACES) reposera sur les règles du droit du travail privé français. 
Cet emploi relève de la classification et du coefficient suivant : Position 2.1 Coeff 105 
Le lieu du projet sera situé à la Pépinière d’Entreprises Eurodev Center (4 rue Jules Verne, 57600 
FORBACH) pour la partie française. 
 
En tant qu'université certifiée, nous promouvons activement l’équilibre vie privée / vie professionnelle et vous 
offrons des conditions de travail favorables à la famille ainsi qu'une crèche à proximité de votre domicile. 
Dans le cadre de l’application effective de l'égalité professionnelle entre les hommes et les femmes et de 
l'obligation légale de combattre la sous-représentation de celles-ci, l'université porte un intérêt particulier à la 
candidature des femmes. La htw saar s'engage également en faveur de la diversité et de l'égalité des 
chances. Une attention particulière sera accordée aux candidatures de personnes en situation de handicap 
ayant les mêmes aptitudes ainsi qu’aux candidats de toutes nationalités. Des informations sur des activités 
bénévoles seront les bienvenues. 
 
Avec votre candidature, vous consentez à la collecte, au traitement et à l'utilisation de vos données à 
caractère personnel aux fins de la procédure de candidature conformément au RGPD. Une fois le processus 
de recrutement terminé, les données seront supprimées après expiration des délais légaux. 
 
Merci de bien vouloir adresser votre candidature - en indiquant le numéro de référence - d’ici le 21.02.2020 à 
l'adresse suivante : 
 
Personalabteilung der Hochschule für Technik und Wirtschaft 
Goebenstraße 40, 66117 Saarbrücken 
 
Pour des raisons de coût, votre dossier de candidature ne pourra pas vous être retourné. Par conséquent, 
merci de ne pas envoyer d'originaux, de dossiers, de pochettes, etc. Vous trouverez de plus amples 
informations sur notre site internet : www.htwsaar.de. Pour toutes questions, n’hésitez pas à contacter le 
service des ressources humaines par téléphone au +49 (0)681/5867-113 ou par e-mail à : 
bewerbung@htwsaar.de. Vous pouvez également envoyer votre candidature à cette adresse e-mail. 
 

http://www.htwsaar.de/
mailto:bewerbung@htwsaar.de
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